
1) Regole uniformi per

l'accesso sui luoghi di lavoro.

2) Nessun provvedimento

sanzionatorio rilasciato dal

prefetto, in caso di accertamento

di Green Pass scaduto durante lo

svolgimento del lavoro

GREEN PASS
SALUTE E
SICUREZZA

LE NOSTRE RICHIESTE:
1) Che continui la campagna di vaccinazione.
2) Che il costo dei tamponi non gravi sui lavoratori
o che comunque vengano calmierati i prezzi degli
stessi che sono i più alti d’Europa.
3) Ambienti di lavoro più sicuri nel settore
agroalimentare, anche sulla base dei continui
incidenti mortali che si verificano sui posti di lavoro.
4) Modalità di controllo agevolate per alcune
categorie di lavoratori come ad esempio braccianti
agricoli e lavoratori somministrati.
5) Prevedere l’obbligo del tampone, comunque
gratuito, anche per quei lavoratori esenti dalla
vaccinazione (certificazione medica).
6) Eliminare la possibilità dei controlli a
campione durante l’arco della giornata/turno,
limitandoli solo all’accesso al luogo del lavoro.
7) Garantire il pieno rispetto della normativa sulla
privacy.

FEDERAZIONE NAZIONALE

La Fai Cisl insieme alla Cisl continua a

sollecitare il Governo al fine di sciogliere i

dubbi e i nodi interpretativi sulle

disposizioni relative al Green Pass e sulle

questioni che riguardano la Salute e la

Sicurezza sui luoghi di lavoro per una

maggiore tutela dei diritti dei lavoratori.

LE NOSTRE
CONQUISTE:

www.facebook/www.faicisl.it

@fai_cisl

federazione.fai@cisl.it

fai_cisl

Fai Cisl Channel

3) Rifinanziamento delle

indennità per la malattia e per 

le persone in quarantena.

4) Rafforzamento del ruolo 

e della funzione dell'Ispettorato

nazionale del Lavoro 

e assunzione di nuovi Ispettori.

NEL DECRETO FISCALE IN USCITA A BREVE


