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FIRMATO IL RINNOVO DEL CCNL
PANIFICAZIONE FIESA - ASSOPANIFICATORI

Nella giornata del 31 maggio 2022 e stato sottoscritto il rinnovo del CCNL per i lavoratori dipendenti
della Panificazione (scaduto il 31/12/2018) con la FIESA — Assopanificatori Confesercenti.

L’accordo é stato sottoscritto presso la sede nazionale della Fiesa a Roma, e rappresenta
un’importante conquista per le lavoratrici e i lavoratori del comparto, che si sono affermati come
essenziali nel periodo pandemico.

L’'accordo interessa 25.000 imprese e circa 100.000 addetti

(L CONTRATTO RINNOVATO SI CARATTERIZZA PER ALGUNE NOVITA:

SFERA DI APPLICAZIONE
Chiariti i due tipi di indirizzi produttivi tra panifici artigianali, qualificabili nella Legge 443/1985 e panifici
industriali quelli che dispongono di impianti automatizzati nei processi di produzione e cottura.

BILATERALITA

EBIPAN ampliato con nuove aree diintervento a supporto delle aziende per visite mediche, DVR e formazione
sulla Salute e Sicurezza. Promozione di iniziative specifiche per I'informazione e formazione sull’ente
bilaterale.

RAPPRESENTANZA
Il T.U. sulla Rappresentanza del 12 giungo 2014 viene recepito per i panifici con pil di 15 dipendenti.

SALUTE E SICUREZZA
Le parti per rafforzare I'impegno sulla Salute e sicurezza soprattutto nel settore artigiano, hanno condiviso la
necessita di avviare un percorso per il Rappresentante dei Lavoratori sulla Sicurezza Territoriale (RLST).

CONTRATTAZIONE DI 2° LIVELLO
Previste delle linee guida per la Contrattazione di 2° livello e per la contrattazione di distretto o di filiera.

TEMPI DETERMINATI, SOMMINISTRATI ED INTERMITTENTI

Modifiche ed aggiornamenti in linea con la normativa attuale per i lavoratori con contratto a tempo
determinato e somministrato. Viene introdotta in via sperimentale fino al 31 dicembre 2023 il lavoro
intermittente per i lavoratori del settore artigiano che effettuano le consegne presso il domicilio del cliente.
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GENITORIALITA

Esenzione del lavoro notturno per 6 mesi continuativi per il genitore mono-affidatario, per i genitori fino a
tre anni forme di FLESSIBILITA di orario per I'inserimento dei figli all’asilo, anticipazione del TFR per i periodi

di maternita facoltativa nella misura del 30% per una sola volta.

CLASSIFICAZIONE DEL PERSONALE

Per le imprese del settore Artigianale sono introdotte delle clausole di flessibilita di mansione per i livelli del
Gruppo A e Gruppo B. Al cassiere di livello B2 viene riconosciuta indennita di cassa pari al 4% della paga base.

AUMENTI RETRIBUTIVI

L’aumento per la parte artigiana & del +4.65% e per la parte industriale del +S.81%.

o Parte Artigiana aumento di € 69,50 al livello A2, € 40,00 dal 1 maggio 2022 e € 29,50 dal 1 settembre 2022.
o Parte Industriale aumento di € 97,00 al livello 3B, € 60,00 al 1 maggio 2022 e € 37,00 al 1 settembre 2022.
Erogazione Una Tantum per la vacanza contrattuale:

> Parte Artigianale: tot € 200,00 - € 70 a maggio, € 70 a ottobre e € 60 a dicembre 2022.
> Parte Industriale: tot € 400,00 - € 140 a maggio, € 140 a ottobre e € 120 a dicembre 2022.

DECORRENZA E DURATA
Il contratto, sia per la parte normativa sia per la parte economica, andra in scadenza il 31 dicembre 2022.
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MINIMI al Aumento Minimi al Aumento Minimi al

LIVELLO 31.12.2018 1.05.2022 01.09.2022
GRUPPO A

A1l Super 1.780,00 € 51,81 € 1.831,81 € 38,21 € 1.870,02 €

Al 1.630,63 € 45,64 € 1.676,27 € 33,68 € 1.709,95 €

A2 1.495,16 € 40,00 € 1.535,16 € 29,50 € 1.564,66 €

A3 1.349,53 € 34,36 € 1.383,89 € 25,34 € 1.409,23 €

A4 1.253,81 € 30,34 € 1.284,15 € 22,37 € 1.306,52 €
GRUPPO B

B1 1.748,33 € 50,47 € 1.798,80 € 37,22 € 1.836,02 €

B2 1.341,45 € 33,83 € 1.375,28 € 24,95 € 1.400,23 €

B3 Super 1.284,46 € 31,68 € 1.316,14 € 23,36 € 1.339,50 €

B3 1.247,72 € 30,07 € 1.277,79 € 22,17 € 1.299,96 €

B4 1.165,14 € 26,85 € 1.191,99 € 19,80 € 1.211,79 €
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MINIMI al Aumento Minimi al Aumento Minimi al SCATTI

31.12.2018 1.05.2022 01.09.2022 | ANZIANITA’
1 2.013,94 € 76,43 € 2.090,37 € 47,13 € 2.137,50 € 34.28
2 1.896,22 € 70,32 € 1.966,54 € 43,36 € 2.009,90 € 31.67
3A 1.786,62 € 64,59 € 1.851,21 € 39,83 € 1.891,04 € 29.25
3B 1.697,35 € 60,00 € 1.757,35 € 37,00 € 1.794,35 € 27.24
4 1.510,63 € 50,83 € 1.561,46 € 31,34 € 1.592,80 € 22.91
5 1.399,71 € 45,48 € 1.445,19 € 28,04 € 1.473,23 € 20.27
6 1.258,62 € 38,22 € 1.296,84 € 23,57 € 1.320,41 € 17.14

PER QUALSIASI INFORMAZIONE PUOI CONTATTARE | NOSTRI OPERATORI

Provincia di Pordenone
Molaro Maria Angela
Menegoz Andrea

Provincia Trieste Gorizia

Savi Marco

334 6645620
338 7853911

333 6580833

Provincia di Udine

Longo Giovanni
Pezzutto Francesca
Gobbo Stefano

RINNOVO CCNL Artigiani Alimentari Panificazione — 31 maggio 2022

337 1576642
335 5688489
3316461275




