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Regolamento per lo svolgimento dei pre-congressi di base per la elezione 
delle/dei Delegate/i 

e 
per lo svolgimento del Congresso della Federazione Regionalizzata 

della FAI-Cisl del Friuli Venezia Giulia 
 

ARTICOLO 1 
Il Congresso regionale della FAI-Cisl del Friuli V.G. si svolgerà in data 2 aprile 2024 in luogo da definirsi. 
 

ARTICOLO 2 
Le assemblee congressuali di base nei luoghi di lavoro (aziendali) e/o nelle leghe comunali/intercomunali 
dovranno effettuarsi dal 2 gennaio al 10 febbraio 2025 per l'elezione delle/dei delegate/i al Congresso 
regionale della FAI CISL del FVG e dei delegati all’Assemblea delle Aree Sindacali Territoriali.  
 

ARTICOLO 3 
Il congresso della Federazione Regionale FAI CISL FVG si svolgerà con rappresentatività pari alla media 
delle/degli iscritte/i nel quadriennio 2021-2024: media 3.868. 
 

ARTICOLO 4 
In ogni fase congressuale hanno diritto al voto soltanto le/gli iscritte/i alla Fai Cisl in regola con la 
contribuzione ed in possesso della tessera confederale alla data del 31 dicembre 2024.   
Possono partecipare, inoltre, al Congresso della FAI CISL del Friuli Venezia Giulia, con il solo diritto di parola 
in quanto non delegati, le/i componenti uscenti o subentranti a qualsiasi titolo, del Direttivo regionale. 
 

ARTICOLO 5 
Le/I delegate/i impossibilitati a partecipare al Congresso regionale possono trasferire il proprio mandato ad 
altra/o delegata/o; non possono però essere cumulate più di due deleghe compresa la propria. 
Non è ammesso il trasferimento di delega per le assemblee congressuali di posto di lavoro, sia aziendali che 
di lega, in quanto è prevista la partecipazione diretta delle/degli iscritte/i. 
 

ARTICOLO 6 
L’ordine del giorno del Congresso deve comprendere i seguenti punti: 

a) elezione della Presidenza e della Segreteria; 
b) elezione delle Commissioni congressuali e relativi Presidenti e Vice Presidenti: a) Commissione per il 

regolamento; b) Commissione per la verifica poteri; c) Commissione Statuto; d) Commissione 
elettorale; e) Commissione mozioni;  

c) elezione scrutatori e questori; 
d) relazione della Segreteria; 
e) votazione delle mozioni; 
f) elezione degli organi e delle/dei delegate/i per i congressi di istanza superiore di categoria e per il 

congresso della struttura regionale confederale; 
g) relazione del Collegio dei Sindaci Revisori. 

 
ARTICOLO 7 

Il Congresso Aziendale e/o di lega comunale/intercomunale provvede ad eleggere: 

 le/i delegate/i all’Assemblea della propria Area Sindacale Territoriale Cisl (1 Delegata/o ogni 250 
iscritte/i o frazione); 

 le/i delegate/i al Congresso regionale della FAI CISL del FVG, con un quoziente di rappresentatività di 1 
Delegata/o ogni 45 iscritte/i. 
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Il Congresso della Federazione regionale provvede ad eleggere: 
o il Consiglio Direttivo regionale composto da 35 elette/i; 
o il Collegio dei Sindaci revisori; 
o le/i delegate/i al Congresso della Federazione nazionale con un quoziente di rappresentatività pari a 800 

iscritte/i o frazione (le frazioni fino a 400 e da 401 a 800 saranno rispettivamente arrotondate a 400 e a 
800); 

o le/i delegate/i al Congresso della Unione Sindacale Regionale con un quoziente di rappresentatività pari 
a 1 Delegata/o ogni 500 iscritte/i o frazione (le frazioni fino a 250 sono arrotondate a 250, quelle da 
251 in su sono arrotondate a 500), come stabilito dal regolamento congressuale della Unione Sindacale 
Regionale del Friuli Venezia Giulia. 

 
ARTICOLO 8 

I Congressi aziendali di posti di lavoro e/o di lega comunale/intercomunale costituiscono la 1a istanza 
congressuale e dovranno prevedere che le/i candidate/i nelle liste per il Congresso regionale di Federazione 
siano espressione prevalente, delle/dei componenti delle SAS, della RSA, delle Leghe e delle/degli elette/i 
RSU nelle liste FAI CISL. Conseguentemente nelle liste, le/i componenti di provenienza SAS, RSA, Leghe ed 
elette/i nelle elezioni RSU nelle liste dovranno essere almeno il 70% delle/dei delegate/i al Congresso della 
FAI CISL del FVG e non meno del 60% delle/degli elette/i. 
 
Nel Congresso regionale della FAI CISL del FVG le/i componenti di provenienza SAS, RSA, Leghe e RSU 
elette/i nelle liste Fai Cisl, dovranno essere: 

1. per l'elezione del Consiglio Direttivo regionale almeno il 40% delle/dei delegate/i in lista e non meno 
del 30% delle/degli elette/i; 

2. per il Congresso nazionale almeno il 40% delle/dei delegate/i in lista e non meno del 30% delle/degli 
elette/i;  

3. per il Congresso della USR almeno il 40% delle/dei delegate/i in lista e non meno del 40% delle/degli 
elette/i. 

 
Le/I componenti (eletti/designati/diritto) dei Consigli Generali, di provenienza SAS, RSA, Leghe e eletti nelle 
liste FAI Cisl delle RSU, dovranno rappresentare almeno il 30% del totale delle/dei componenti negli 
organismi della Federazione Regionale.  
 
Qualora risultasse eletta/o un numero inferiore alle obbligazioni sopra prescritte, si dovrà procedere allo 
scorrimento della graduatoria fino ai primi non elette/i nella lista congressuale, senza con questo modificare 
il numero complessivo delle/degli eletti. 
Le liste che non rispettano le obbligazioni indicate sono nulle. 
 
In applicazione dell’art. 40 del Regolamento di attuazione dello Statuto confederale le liste dovranno 
contenere: 

 una percentuale di rappresentanza di genere tra il 20% ed il 30% tenuto conto della composizione 
associativa nelle rispettive realtà. La stessa percentuale dovrà essere rispettata anche tra le/gli 
elette/i. Qualora risultasse eletto un numero inferiore delle eleggibili, si dovrà procedere allo 
scorrimento della graduatoria fino alle prime non elette della lista, senza con questo modificare il 
numero complessivo degli eleggibili. 

 il 10% di rappresentanza di delegate/i under 35.  La stessa percentuale dovrà essere rispettata anche 
tra le/gli elette/i. Qualora risultasse eletto un numero inferiore degli eleggibili, si dovrà procedere 
allo scorrimento della graduatoria fino ai primi non elette/i della lista, senza con questo modificare 
il numero complessivo delle/degli eleggibili. 

 al fine di valorizzare la presenza di lavoratrici/lavoratori immigrate/i e/o di seconda generazione, 
negli organismi elettivi le liste dovranno contenere una componente di rappresentanza di delegate/i 
immigrate/i e/o di seconda generazione non inferiore al 10%. La stessa percentuale dovrà essere 
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rispettata anche tra le/gli elette/i. Qualora risultasse eletto un numero inferiore delle/degli eleggibili, 
si dovrà procedere allo scorrimento della graduatoria fino ai primi non eletti della lista, senza con 
questo modificare il numero complessivo degli eleggibili. 

Le liste che non rispettano le obbligazioni indicate sono nulle. 
 
Al fine di valorizzare la partecipazione di Terra Viva, i Direttivi delle Federazioni Regionali dovranno 
includere, se presenti i presidi territoriali, una/un rappresentante di Terra Viva fino a mille iscritti e due 
rappresentanti sopra i mille iscritte/i. 
 

ARTICOLO 9 
Il Congresso provvede ad elegge: 
 a livello di base (aziendale, lega comunale e/o intercomunale) 

 il Presidente, gli scrutatori (che funzionano anche da Commissione elettorale) 
 

 a livello di Federazione regionale 

 l’ufficio di Presidenza, l’ufficio di Segreteria 
 

Il Congresso regionale elegge inoltre: 

 la Commissione per il Regolamento, composta dall’Ufficio di Presidenza e dall’Ufficio di Segreteria, con il 
compito di: 
- esaminare le proposte relative all’eventuale inclusione nell’ordine del giorno di punti in esso non 

compresi; 
- stabilire l’ordinamento dei lavori dell’Assemblea; 
- autorizzare la distribuzione dei documenti e del materiale congressuale. 

 la Commissione Verifica Poteri, composta da tre componenti con il compito di: 
- esaminare e convalidare le deleghe; 
- autorizzare il trasferimento di deleghe; 
- esaminare e decidere tutte le vertenze di natura elettorale attinenti all’elezione delle/dei delegate/i. 

 la Commissione Elettorale, composta da tre componenti, con il compito di ricevere le liste elettorali, 
controllarne la regolarità e predisporre il materiale relativo alla votazione. 
Agli effetti dello svolgimento delle elezioni, la Commissione elettorale si trasformerà in seggio elettorale. 
La Commissione elettorale ha, inoltre, il compito di esaminare e decidere le vertenze riguardanti le 
votazioni che si svolgeranno durante il Congresso. I componenti della Commissione Elettorale sono 
incompatibili con candidature nelle liste congressuali. 

 la Commissione per le Mozioni, composta da cinque componenti con il compito di elaborare e/o 
coordinare i documenti conclusivi. La Commissione designa un relatore che riferirà al Congresso. 

 
All’atto dell’insediamento, ciascuna Commissione provvederà ad eleggere nel proprio seno un presidente. 
 

ARTICOLO 10 
Le votazioni avvengono: 
a) per alzata di mano; 
b) per appello nominale (su richiesta scritta di almeno il 10% dei delegati);  
c) le votazioni per l’elezione degli organismi e dei delegati all’istanza congressuale superiore avvengono a 

scrutinio segreto. 
Nelle votazioni per alzata di mano o per appello nominale, le/i delegate/i votano “pro capite”, nelle votazioni 
a scrutinio segreto in base ai voti che rappresentano. 

 
ARTICOLO 11 

L’elezione delle/dei componenti elettivi dei Direttivi/Consigli Generali della struttura e delle/dei Delegate/i 
ai Congressi delle istanze superiori si svolge a scrutinio segreto con una o più liste e con diritto di scelta tra 
le/i candidate/i delle varie liste. 
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Non può essere candidata/o per l’elezione a delegata/o al Congresso Nazionale colei/colui che è già stata/o 
eletta/o delegata/o da altro Congresso. 
Ogni candidata/o può far parte di una sola lista. 
La candidatura deve essere accettata per iscritto dall’interessata/o. 
L’accettazione deve essere espressa con la firma posta accanto al nominativo di ciascuna lista. 
 
Le/I candidati non possono firmare la presentazione di alcuna lista. 
Le liste per essere valide dovranno essere firmate da almeno il 10% delle/dei delegati aventi diritto al voto. 
Ogni presentatrice/presentatore non può firmare più di una lista. 
Ogni lista, in ogni istanza congressuale, non può contenere un numero di candidate/i inferiore ad 1/3 
delle/degli eleggibili. 
 
Per l'elezione dei Direttivi/Consigli Generali a tutti i livelli, in caso di lista unica il numero di candidate/i 
dovrà essere superiore di almeno il 20% delle/degli eleggibili. 
Nel caso di lista unica per l'elezione dei delegati all'istanza congressuale superiore, tale maggiorazione non 
è necessaria. 
Per l’elezione dei Consigli Generali a tutti i livelli, nel caso di presentazione di più liste, ciascuna delle quali 
dovrà prevedere una maggioranza superiore o pari al 20% delle/degli eleggibile/i della singola lista, il 
Congresso, con deliberazione presa a maggioranza dei 2/3 delle/dei delegate/i, può adottare il sistema di 
lista unica. In tal caso le/i candidate/i devono essere elencate/i in ordine alfabetico, salvo diversa 
deliberazione dell’Assemblea congressuale. 
La maggiorazione, in ciascuna lista, non è necessaria per l’elezione delle/dei candidate/i alle istanze 
congressuali superiori. La commissione elettorale, per le operazioni di voto, raccoglie in un’unica scheda le 
varie liste. 
 
Le liste che non rispettano i limiti previsti sono nulle. 
 
Ogni elettrice/elettore potrà votare non più dei 2/3 delle/degli eleggibili e non meno di 1/3 delle/degli 
eleggibili, pena nullità della scheda. 
Risultano elette/i le/i candidate/i che hanno riportato il maggior numero di voti, salvo quanto previsto dalle 
norme di garanzia, indicate nell’art.8 del presente regolamento, riguardanti la presenza di genere, la 
presenza delle/di delegate/i immigrati e/o seconda generazione, nonché per la presenza di giovani delegate/i 
under 35. 
 

ARTICOLO 12 
Le/I congressiste/i che si iscrivono a parlare sulla relazione hanno la parola nell’ordine di iscrizione. Coloro 
che chiedono di parlare per mozione d’ordine hanno immediatamente diritto di parola alla fine 
dell’intervento della/del congressista che sta parlando, sempre che il loro intervento riguardi la procedura o 
questione in esame al momento in cui la mozione viene presentata. 
Ogni congressista non può prendere la parola che una sola volta sulla stessa relazione, emendamento o 
mozione. 
Sulle pregiudiziali e sulle mozioni d’ordine hanno diritto di parola una/un congressista a favore e una/uno 
contro. 

 
ARTICOLO 13 

La presentazione delle liste dovrà avvenire il giorno del Congresso entro l’orario deciso dalla Presidenza del 
Congresso stesso. 
 

ARTICOLO 14 
Per quanto non previsto nel presente regolamento si fa riferimento allo schema di regolamento del 
Congresso nazionale e agli Statuti della FAI CISL e della CISL. 


